
 

 

 

AVIS DE RECRUTEMENT  

 
 

La Société Interbancaire de Télécompensation « SIBTEL », cherche à recruter  
un Auditeur répondant au profil suivant :  

 

1- Diplôme : Être titulaire d’un Master (Bac+5) en Finances, Management, Comptabilité ou diplôme 
équivalent  

2- Expérience professionnelle : Minimum 2 ans dans un poste similaire 

3- Age : maximum 40 ans au 1er janvier 2025 

4- Qualifications et compétences requises  

- Parfaite maitrise de l’élaboration et mise en place d’un plan d’audit ; 

- Parfaite maitrise de l’évaluation des Contrôles Internes et la formulation des recommandations ; 

- Suivi de la mise en œuvre des recommandations issues des audits ; 

- Connaissances des normes standards de sécurité d’information ; 

- Connaissances souhaitables en matière de sécurité de l’information, cybersécurité, SMSI (Système de 

Management de la Sécurité de l’Information) ; 

- Connaissances des méthodes d’analyse des indicateurs de performance (KPIs). 

5- Savoir être : 

- Avoir le sens de l’écoute, le sens de la communication, du contact et le sens de l’organisation ; 

- Autonome et rigoureux ; 

- Doté d’un esprit d’analyse, de synthèse, de critique et d’aisance rédactionnelle ; 

- Avoir l’esprit d'équipe, de collaboration, d’intégrité et d’éthique ; 

- Gestion du stress et des délais ; 

- Apprentissage continu. 

 

Adressez votre candidature au plus tard le mercredi 25 décembre 2024 via le mail suivant : 
recrutement2024@sibtel.com.tn 

 

Les dossiers de candidatures devront comprendre une lettre de motivation, un curriculum vitae détaillé, une copie 
CIN, des attestations de travail justifiant l’expérience professionnelle acquise, une photocopie légalisée des diplômes, 
et copie des badges des certifications, copie des certificats et/ou des attestations des formations diplômantes et/ou 
stages en matière de sécurité de l’information, cybersécurité, SMSI et tout autre document renseignant sur le profil 
du candidat. 

 

Ne seront pas pris en considération, les dossiers incomplets ou qui ne répondent pas aux critères et conditions 
mentionnés dans l’avis de recrutement.  

 

Raison Social : Société Interbancaire de Télécompensation - SIBTEL 
Tel : 71 901 233 – 97 370 743 
Adresse : Maison du Banquier, 13 Rue Omar Ibn El Khaddeh -Avenue Khaireddine Pacha  
Ville : Tunis 
Site Web: http://www.sibtel.com.tn 
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